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Verksamheten

Mitt Livs Val ar en insamlingsstiftelse som startades i november 2015
av det sociala féretaget Mitt Liv AB (SvB). | samband med flykting-
situationen samma ar ville Mitt Liv AB aven vara med och géra skillnad for
ungdomar genom att skapa starkare koppling till utbildning och pa sikt
arbetsliv. For att tacka gapet och skapa en brygga mellan utbildning och
arbetsmarknad startade Mitt Liv AB insamlingsstiftelsen Mitt Livs Val.

Visionen for Mitt Livs Val ar att arbeta foér
ett inkluderande samhalle dar unga har
forutsattningar att paverka sin framtid.

Var verksamhet vilar pa féljande vardeord:

Inkludering
Utbildning
Engagemang

Kunskap

Mitt Livs Val arbetar for att bidra till FN:s
globala mal 2030, framfoér allt mal 3 (god halsa
och valbefinnande), mal 4 (god utbildning for
alla) och mal 10 (minskad ojamlikhet). Vi ar
med och bidrar till 6kad jamlikhet kring ungas
framtidsmojligheter sa att du oavsett bakgrund
ska ha forutsattningar for att klara gymnasiet,
studera vidare pa universitet/hdgskola samt
etablera dig pa den svenska arbetsmarknaden.

Idag ser vi att din socio-ekonomiska bakgrund
ofta avgor dina framtidsutsikter. Endast tva

av tio utrikesfédda unga klarar gymnasiet och
har maojlighet att ldsa pa universitet/hdgskola
(SCB, 2016).
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Mitt Livs Val ar en del i att bryta den trenden
genom vara riktade insatser inom studieforber-
edande och arbetsmarknadsférberedande
program for nyanlanda unga i aldern 16-23.
Programmen har formagan att bryta samt
forebygga utanforskap da misslyckad skol-
gang och utebliven sysselsattning ar bland de
framsta orsakerna till just utanférskap. Nar vara
deltagare i programmen kommer i kontakt
med forebilder inom utbildning och arbetsliv
ser vi fantastiska resultat.

“Det basta har varit att jag har
fatt tron pa mig sjalv! Jag har lart
mig sa mycket om vilken vag jag

kan ta i framtiden och hur jag ska
gora for att lyckas.”

— Deltagare i programmet

Fran 2020 har vi kunnat erbjuda unga

i Goteborg och Stockholm en tre-stegs
modell dar de under cirka 1,5 ar far delta

i vara olika program vilka starker deras
studiemotivation, arbetslivserfarenheter och
kunskaper, sjalvkansla samt framtidstro. | vara
effektmatningar ser vi aven att deltagarna:

v Forbattrar sina svenskkunskaper

W Far ett utdkat socialt och
professionellt natverk

v Upplever en stérre kansla av mening,
delaktighet, gemenskap och tillnérighet

Mitt Livs Vals
tre-stegsmodell:

Steg 1

Vad kan jag plugga till?
(Studiemotiverande programmet)

4 grupptraffar dar unga nyanlanda moter
universitetsstudenter. Fokus pa studie-
teknik, svenska utbildningssystemet,
utbildningsvagar samt mal och motivation.

Steg 2

Vad kan jag jobba med?
(FRAMAT!-programmet)

8 workshops dar unga nyanlanda moter
yrkesverksamma foérebilder. Fokus pa
arbetsmarknadskunskap, 6kad férmaga
att séka jobb, arbetslivskunskap samt
psykisk halsa och malsattning.

Steg 3

Vad ska jag gora for att na mina
studiemal? (Mentorprogrammet)

Unga nyanlanda far individuellt ment-
orskap och studiestod for att na sina
studiemal och klara skolan. Med hjalp av en
universitetsstudent jobbar deltagarna mot
sina uppsatta studiemal samt far chansen
att mota andra unga och studenter for
okad motivation och inspiration.
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Bakgrund

I Mitt Livs Vals verksamhet méter vi unga som har
invandrat till Sverige vid 13 ars alder eller senare.

Siffror fran Statistiska Centralbyran visar att
denna malgrupp har det som allra tuffast i
skolan. Endast 23 procent av dessa elever har
hogskolebehorighet efter gymnasiet. Ungas
mojlighet att klara av skolarbetet paverkas
aven i allt hégre utstrackning av faktorer som
till exempel boendekommun, socioekonomisk
bakgrund och féraldrarnas utbildningsniva.

| en tid d3 allt fler har en hogre utbildning star
du idag samre rustad pa arbetsmarknaden
utan en gymnasieutbildning. Att klara skolan
ar den enskilt viktigaste faktor for ungas ut-
veckling och framtid.
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Forskning beskriver utbildning som den
viktigaste faktorn for att bryta socialt utanfor-
skap bland barn och unga. Att prestera bra i
skolan och en fullféljd gymnasieutbildning

ar ett viktigt skydd. Det minskar riskerna for
framtida ohalsa, missbruk, sjalvskadehandlingar,
kriminalitet och problem med sjalvforsérjning.

Idag ar vi totalt 4 personer som arbetar pa

Mitt Livs Val och fran 2016-2022 har éver 1800
personer deltagit i vara olika program. Under
samma tidsperiod har vi haft drygt 1300
volontarer som engagerat sig i var verksamhet.
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Vad hande 2022

Vasentliga handelser under och efter rakenskapsaret

Sedan 2022 har Mitt Livs Val
11 finansiarer varav 5 avdem
ar stiftelser.

FRAMAT! Mitt Livs Vals arbetsmarknads-
forberedande program

Under 2019 fick Mitt Livs Val anslag fran All-
manna Arvsfonden for ett tredrigt projekt som
heter FRAMAT! Idén till projektet grundades

i att 7 av10 ungdomar upplever att de har for
lite kunskap om arbetsmarknaden och om hur
du far ett jobb. For unga nyanlanda ar sadan
kunskap an mer knapphandig, vilket uttrycks
av de deltagare som Mitt Livs Val arbetar med
idag. De ger uttryck for en avsaknad av sociala
natverk, sjalvkansla, framtidstro och erfarenhet
av arbete. Darfor startade Mitt Livs Val, med
stod fran Allmanna Arvsfonden, det nytankande
projektet FRAMAT! som en férlangning av Mitt
Livs Vals studieférberedande program.

Mitt Livs Val vill bygga en oerhort viktig brygga
mellan skola och arbetsliv som saval saknas
som efterfragas av de unga sjalva. Att efter ett
studieférberedande program med student-
mentorer fran universitet och hogskola fa ga
vidare till ett fordjupat pabyggnadsprogram
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deltagare

430

volontarer

med arbetsmarknadskunskap och kontakt med
yrkesverksamma férebilder skapar en helhet
som unga tydligt efterfragar. Den 22 oktober
2022 avslutades projektets finansiering fran
Allmanna Arvsfonden och efter detta har vi pa
egen hand letat nya finansiarer till programmet.
Dock lyckades vi endast fa in finansiering for att
ha kvar programmet i Goteborg. | Stockholm

ar verksamheten pausad, men var ambition ar
att inom kommande ar fa i gang programmet i
Stockholm igen.

Ny styrelse

Sofia Appelgren valdes in som ordférande
fr.o.m. oktober 2022, da Maria Mellander avsagt
sig sitt uppdrag. Fran 2023 har ocksd Cecilia
Fredholm Vaarning, hallbarhetschef Stena
Fastigheter, Jenny Litborn, affarsutveck-
lingschef Dustin Group, Dahir Khalid, hallbar-
hetschef Atlas Copco och Anna Henriksson,

VD Sverigehuset valts in i styrelsen.

Maria Norrstrém sitter kvar i styrelsen.

Generalsekreterare Rebecca Madhani

gar pa foraldraledighet

Fr.o.m. den 1 mars 2023 gar Rebecca Madhani
pa foraldraledighet. Detta innebar att verksam-
heten har anstallt en vikarie, Elise-Marianne
Aberg som blir vikarierande generalsekreterare
fram tills Rebecca ar tillbaka i mars 2024. Fokus
for den vikarierande generalsekreteraren ar att
fortsatta vidareutveckla verksamheterna inom
Mitt Livs Val.

Utvardering av langtgaende effekter

Under 2023 kommer generalsekreteraren
tillsammans med teamet pabdrja arbetet med
utvardering av verksamhetens langtgaende
effekter, dvs vad bidrar vara program till pa lang
sikt. Det vi bland annat vill bérja kika narmare
pa ar:

v Andel unga nyanlanda som soker fortsatt
utbildning efter gymnasiet.

v Andel unga med socioekonomiskt samre
forutsattningar som kanner sig viktiga och
valkomna i akademiska miljoer.

v Andel unga med socioekonomiskt samre
forutsattningar som har fatt ett stérre nat-

verk/ kontakter inom naringsliv och akademi.

Trainee

Under 2023 kommer Mitt Livs Val fortsatta att
erbjuda tidigare programdeltagare en trainee-
tjanst hos Mitt Livs Val. Traineetjansterna syftar
till att ge nyanlanda unga en majlighet till att
utvecklas pa ett personligt och professionellt
plan. Detta genom att fa 6kade kunskaper

om studier och utbildningsmojligheter, arbets-
livserfarenhet, skapa ett professionellt kontak-
tnat/referenser och férberedas pa vagen mot
sina forsta jobb.

Insamling

Mitt Livs Val kommmer under 2023 att fortsatta
sitt arbete med insamling. Detta sa att Mitt Livs
Val kan fortsatta bygga upp och utveckla
verksamheten sa att fler unga nyanlanda

far ta del av stiftelsens studie- och arbets-
marknadsforberedande program och

far goda forutsattningar att klara

framtida studier och yrkesliv.
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen for Mitt Livs Val Insamlingsstiftelse, 802479-0183, med sate
i Goteborg far harmed avge arsredovisning for 2022.

Resultatberakning

Stiftelsens intakter

Belopp i kronor

Not 2022-01-01-2022-12-31

2021-01-01-2021-12-31

Flerarsoversikt (Belopp i kr) 2022 2021 2020 2019
Huvudintakter 3071814 2944615 2839859 2698787
Finansiella anlaggningstillgangar -17 294 232 887 178185 646 558
Soliditet, % 85 82 76 70
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Bidrag 958 891 120317
Gavor 2120 000 1750 000
Summa stiftelsens intédkter 3078 891 2953 117
Stiftelsens kostnader

Handelsvaror -36 003 -19 093
Personalkostnader 2 -523 438 -453 348
Ovriga externa kostnader 3 -2 536 428 -2 247 429
Summa stiftelsens kostnader -3 095 869 -2 719 870
Rorelseresultat -16 978 233 247
Finansiella poster

Feasr;tlcta:tos;rswfeczrler och liknande =16 360
Summa finansiella poster -316 -360
Resultat efter finansiella poster -17 294 232 887
Resultat fore skatt -17 294 232 887
Skatt

Arets resultat -17 294 232 887

MITT LIVS VAL ARSREDOVISNING 2022
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Balansrakning Balansrakning

Belopp i kronor Belopp i kronor

Tillgdngar Not 2022-12-31 2021-12-31 Eget kapital och skulder Not 2022-12-31 2021-12-31
Anldggningstillgangar Eget kapital
Finansiella anlaggningstillgangar Eget kapital vid arets boérjan 1658 829 1425942
Andra langfristiga fordringar 8000 - Arets resultat -17 294 232 887
Summa finansiella anlaggningstillgdngar 8000 - Eget kapital vid arets slut 1641535 1658 829
Summa anldggningstillgdngar 8000 - Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 18 685 21105
Omsittningstillgangar

Skatteskulder 4] 434 44 048
Kortfristiga fordringar -
3} Ovriga skulder 60 670 94 039
Ovriga fordringar - 66 471

Upplupna kostnader och forutbetalda

. T 171 360 211070

ilznci;u;tkﬁtalda kostnader och upplupna 27 029 44 009 intakter

Summa kortfristiga skulder 292 149 370 262
Summa kortfristiga fordringar 37 029 110 480

Summa eget kapital och skulder 1933 684 2 029 091
Kassa och bank
Kassa och bank 1888 655 1918 611
Summa kassa och bank 1888 655 1918 611
Summa omséttningstillgangar 1925 684 2 029 091
Summa tillgangar 1933 684 2 029 091
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Noter

Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper

,&rsredovisningen ar upprattad i enlighet
med érs;redovisningslagen och BFNAR
2016:10 Arsredovisning i mindre aktiebolag.

Fordringar
Fordringar ar redovisade till anskaff-
ningsvarde minskat med eventuell

Not 2 Ovriga externa kostnader

2022 2021
Lokalhyra 212 040 166 500
Resekostnader 37 786 17 701
Kommunikation 94 442 131 657

Redovisning och 991320 85190

nedskrivning. revision

N Ovrigt 80 040 52 300
Definition av nyckeltal
Nettoomsattning Summa 523 438 453 348

Roérelsens huvudintakter, fakturerade kost-
nader, sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Not 3 Anstallda och

L personalkostnader
Resultat efter flnans[ella poster Personal 2022 2021
Resultat efter finansaiella intakter och
kostnader, men fore skatter. Medelantalet
- 5) 5
anstallda
Soliditet Summa 5 5

(Totalt eget kapital + (100% - aktuell bolags-
skattesats av obeskattade reserver) )
/ Totala tillgdngar

Not 4 Vasentliga handelser
efter rakenskapsarets slut
Det finns inga vasentliga handelser
att rapportera.

Stockholm den dag som framgar av styrelsens elektroniska underskrift (i maj 2023)

Cecilia Fredholm Vaarning
Styrelseledamot

Pabir Kol

Dahir Khalid
Styrelseledamot

Maria Norrstréom
Styrelseledamot

Huna Venrsson

Anna Henriksson
Styrelseledamot

Sofia Appelgran
Styrelseordférande

ey Adern

Jenny Litborn
Styrelseledamot
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Revisionsberattelse

Till styrelsen i Mitt Livs Val Insamlingsstiftelse, org. nr 802479-0183

Rapport om arsredovisningen

Uttalande

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Mitt
Livs Val Insamlingsstiftelse for ar 2022. Enligt var up-
pfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av stiftelsens finansiel-

la stallning per den 31 december 2022 och av dess
finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisnin-
gens ovriga delar.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt International Standards
on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhal-
lande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige och
har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav. Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillrdckliga och andamalsenliga som grund for vart
uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisnin-
gen upprattas och att den ger en rattvisande bild en-
ligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar aven for
den interna kontroll som den bedémer ar nédvandig
for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror

pa oegentligheter eller misstag. Vid upprattandet av
arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedémningen
av stiftelsens formaga att fortsatta verksamheten. Den
upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som
kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och
att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tilldmpas dock inte om beslut har
fattats om att upphora med verksamheten

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om
huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror

pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utfors enligt

ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi profes
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sionellt onddme och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

— identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga
felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag, utformar
och utfér granskningsatgarder bland annat utifran
dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar
tillrackliga och andamalsenliga for att utgodra en gr-
und fér vara uttalanden. Risken for att inte upptac-
ka en vasentlig felaktighet till foljd av oegent-
ligheter ar hogre an for en vasentlig felaktighet
som beror pd misstag, eftersom oegentligheter
kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller
asidosattande av intern kontroll.

— skaffar vi oss en forstaelse av den del av stiftelsens
interna kontroll som har betydelse for var revi-
sion for att utforma granskningsatgarder som ar
lampliga med hansyn till omstandigheterna, men
inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna
kontrollen.

— utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinc-
iper som anvands och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar. drar vi en slutsats om lampligheten i
att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift
vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa
en slutsats, med grund i de inhamtade revisions-
bevisen, om huruvida det finns ndgon vasentlig
osakerhetsfaktor som avser sadana handelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om
stiftelsens formaga att fortsatta verksamheten. Om
vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osak-
erhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta
uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovis-
ningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera
uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser
baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framti-
da handelser eller forhallanden gora att en stiftelse
inte langre kan fortsatta verksamheten.

— utvarderar vi den évergripande presentationen,
strukturen och innehallet i drsredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisnin-
gen aterger de underliggande transaktionerna
och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande
bild. Vi maste informera styrelsen om bland annat
revisionens planerade omfattning och inriktning
samt tidpunkten for den.

Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagel-
ser under revisionen, daribland de eventuella betydan-
de brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar
och andra férfattningar

Uttalande

Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven
utfort en revision av styrelsens forvaltning for Mitt Livs
Val Insamlingsstiftelse ar 2022. Enligt var uppfattning
har nagon styrelseledamot inte handlat i strid med
stiftelselagen, stiftelseférordnandet eller arsre-
dovisningslagen.

Grund foér uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhal-
lande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige
och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillrackliga och andamalsenliga som grund for vart
uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen
enligt stiftelselagen och stiftelseférordnandet.

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och
darmed vart uttalande, ar att inhamta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedo-
ma om nagon styrelseledamot i nagot vasentligt
avseende:

— foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon férsummelse som kan féranleda ersat-
tningsskyldighet mot stiftelsen eller om det finns
skal for entledigande, eller

— pa nagot annat satt handlat i strid med stiftelse-
lagen, stiftelseférordnandet eller arsredovisning-
slagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men
ingen garanti for att en revision som utfors enligt
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptac-
ka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot stiftelsen. Som en del av
en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
Vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Gran-
skningen av férvaltningen grundar sig framst pa
revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkormmande
granskningsatgéarder som utfors baseras pa var pro-
fessionella beddmning med utgangspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar gransknin-
gen pa sadana atgarder, omraden och forhallanden
som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg
och overtradelser skulle ha sarskild betydelse for
stiftelsens situation. Vi gar igenom och prévar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra
forhallanden som é&r relevanta for vart uttalande.

Goéteborg, KPMG AB den dag som framgar av
revisorns elektroniska underskrift (i maj 2023)

Gar K ors

Sara Ryfors
Auktoriserad revisor
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MITT LIVS VAL

Mitt Livs Val ar en insamlingsstiftelse som
arbetar for ett inkluderande samhalle dar unga
har forutsattningar att paverka sin framtid.
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info@mittlivsval.se
mittlivsval.com

©@mittlivsval @ MittLivsVval @ mitt-livs-val

Mitt Livs Val insamlingsstiftelse
Lararegatan 3, 411 33 Goteborg
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